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Linee d’Intesa tra la Direzione Aziendale e le Rappresentanze Sindacali
dell’Area Dirigenza Medica
In relazione al trasferimento al nuovo Ospedale di Cona

Con la presente intesa la Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara e la
Rappresentanze Sindacali dell’ Area Medica

dando atto che I'avvio del trasferimento al nuovo Ospedale di Cona, e la contestuale coesistenza, per un
periodo seppur limitato, di due strutture ospedaliere potra comportare la necessita di attivare turni di guardia notturni
aggiuntivi e la richiesta di prestazioni lavorative aggiuntive tali da consentire di far fronte alla situazione di cui sopra

convengono che:

1. saranno adottate opportune ed utili modalita organizzative che consentano:

a. lo svolgimento della attivita istituzionale ed il trasferimento al nuovo ospedale nell’ambito dell’orario
di lavoro previsto;
b. il mantenimento di eventuali ferie programmate e partecipazione a convegni e congressi

2. Che quanto previsto dall’intesa aziendale sull’orario di lavoro, per il periodo necessario al trasferimento al
nuovo ospedale di Cona, potra subire deroghe collegate alle specifiche necessita organizzative.

3. Che eventuali i turni di guardia aggiuntivi, richiesti in modo specifico dal responsabile dell’U.O. di
appartenenza. confermati dalla Direzione Medica di Presidio, per attivita collegate al trasferimento ed
eccedenti la normale attivitd, potranno trovare riconoscimento con |’applicazione di quanto previsto dall’art
18 del CCNL 2005. previa timbratura con il tasto 4.

4. eventuali ore aggiuntive collegate al trasferimento richieste in modo specifico dal responsabile dell’U.O. di
appartenenza alla Direzione Medica di Presidio, potranno trovare riconoscimento con I"applicazione di quanto
previsto dall’art 14 del CCNL 2005

S. particolari situazioni organizzative potranno essere garantite anche mediante I’estensione della modalita della
continuita assistenziale come gia previsto dalla vigente regolamentazione aziendale.

6. La presente intesa ha valenza dalla data di inizio dell’effettivo trasferimento ¢ sino al completamento del
trasloco al nuovo Ospedale di Cona.

Per la Delegazione Trattante
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