
 
ARCISPEDALE S. ANNA - AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI FERRARA 

  
 

  
 

La Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria, le Rappresentanze Sindacali 
dell’Area del Comparto e la RSU Aziendale sulla base di chiarimenti dell’ARAN 
 

Danno Atto 
 
di apportare al Protocollo delle Relazioni Sindacali sottoscritto in data 20.5.2002 le seguenti 
modifiche relativamente a: 
 
• COMMISSIONI TECNICHE BILATERALI  

 
 Pag. 7 - La frase: 

“Le parti convengono che i componenti designati di parte sindacale 
devono essere individuati nell’ambito della RSU Aziendale.” 
viene sostituita da: 
“Le parti convengono che i componenti designati di parte sindacale 
devono essere individuati nell’ambito della RSU Aziendale e delle 
Organizzazioni Sindacali componenti il Tavolo Trattante.” 

 
 Pag. 7 - L’ultimo paragrafo relativo alla composizione delle Commissioni 

Tecniche Bilaterali viene così modificato: 
• Fino ad un massimo di 5 rappresentanti RSU titolari e relativi 

supplenti 
• 1 rappresentante titolare e 1 supplente per ogni Organizzazione 

Sindacale componente la delegazione trattante 
• Fino ad un massimo di 5 rappresentanti titolari e supplenti di parte 

aziendale 
• Eventuali esperti scelti discrezionalmente da parte pubblica e da parte 

sindacale. 
 

• MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE AGLI INCONTRI SINDACALI  
(Pag. 17) 

 
La partecipazione agli incontri sindacali è considerata a tutti gli effetti in orario di 
servizio, nel limite massimo dell’orario giornaliero e non dà origine a lavoro 
straordinario, ad eccezione degli incontri di contrattazione decentrata che dovrà 
avvenire o in permesso sindacale o fuori orario di servizio. 
 
 

La presente intesa viene allegata quale parte integrante ed a parziale modifica del Protocollo 
delle Relazioni Sindacali. 
 
Ferrara, 2.12.2002 


