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Riconoscimento indennita malattie infettive correlate all’Emergenza Epidemiologica Covid 19

Facendo seguito al verbale di Intesa siglato il 30.04.2020 dal Presidente della Regione Emilia-Romagna,
dall'Assessore regionale Politiche per la Salute e dalle Organizzazioni sindacali regionali del comparto del SSN
e al Verbale di Intesa Aziendale, sottoscritto in data 08/05/2020, per il riconoscimento del maggiore impegno
correlato all'emergenza epidemiologica COVID 19, recepito nella DGR 469 del 11/5/2020, le parti condividono
I'esigenza di definire le articolazioni organizzative aziendali in cui svolgono attivita assistenziale gli operatori
sanitari o assimilati ai quali corrispondere con decorrenza 01/05/2020 le indennita di malattie infettive di cui all'art.
86 del CCNL Area Comparto del 21/05/2018.

Nell'ambito del suddetto confronto regionale, in applicazione delle disposizioni stabilite dal D.L. 18/2020 art. 1,
comma 1, convertito in Legge n. 27 del 24/04/2020, che prevede una forma di integrazione delle risorse dei Fondi
contrattuali per il finanziamento del trattamento economico accessorio del personale del SSN, in deroga alle
disposizioni che ne vincolano I'ammontare complessivo (art. 23, comma 2 del D.Lgs. 75/2017), & stato assegnato
dalla Regione all'Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara un finanziamento integrativo di €. 430.188 per
I'anno 2020.

Le risorse di cui sopra finanziano specificatamente gli istituti collegati alle particolari condizioni di lavoro di cui
allart. 86, comma 6, del CCNL 21.5.2018 nell'ambito dei servizi sanitari aziendali al fine di tenere adeguatamente
conto dei profondi mutamenti degli assetti organizzativi aziendali messi in campo per fronteggiare 'emergenza
epidemiologica e dei riflessi che essi hanno comportato sulle condizioni di lavoro degli operatori del SSR.

La Giunta Regionale con la D.G.R 2278/2018, ha definito i servizi di malattie infettive come quelli preposti
all'erogazione di prestazioni diagnostiche e terapeutiche complesse a pazienti con patologie infettive, diffusive e
non, a carico di vari organi e apparati anche con riferimento alla gestione del'emergenza — urgenza
infettivologica, alla presa in carico del paziente con patologia infettiva cronica e la gestione dell'ospedalizzazione
a domicilio.

Tuttavia, in relazione alla profonda riorganizzazione dei servizi assistenziali, ed in particolare dell'assistenza
ospedaliera, derivante dal'emergenza epidemiologica, 'indennita in esame, secondo il verbale regionale,
compete al personale infermieristico e a quello ad esso assimilato anche se non operante in servizi
specificatamente definiti di malattie infettive, qualora lo stesso presti la propria attivita in reparti/servizi dedicati a
pazienti COVID,; infatti I'attuale pandemia ha comportato I'allargamento della connotazione di malattie infettive a
tutte le strutture e servizi in parola, nei quali il personale si trova ad operare a contatto con pazienti affetti da
patologia infettiva.

Tenuto conto che I'emergenza epidemiologica da Covid 19 ha determinato una continua riorganizzazione della
attivita sanitaria ed assistenziale, si condivide di individuare periodicamente, con cadenza mensile, le
articolazioni organizzative e i profili professionali ai quali corrispondere I'indennita giornaliera prevista dall'art.
86, comma 6 lett. c).

Tale modalita di individuazione periodica delle articolazioni consente la massima garanzia del rispetto dei limiti
delle disponibilita di finanziamento del Fondo oltre che delle caratteristiche assistenziali dei servizi che dovranno
essere costantemente adeguate in relazione al mutare del livello di diffusione dell’epidemia.

Necessariamente, la liquidazione delle indennita di malattie infettive dovra essere posticipata di due mesi rispetto
alla mensilita di riferimento per la quantificazione delle giornate di presenza.

In aderenza ai criteri stabiliti dalla Regione Emilia-Romagna, si riportano di seguito le articolazioni organizzative
aziendali destinatarie del riconoscimento, con l'indicazione dei mesi di riferimento:
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MAGGIO 2020
Malattie Infettive

Pneumologia Covid

Degenza Sospetti Covid (ex uro-gine)

Degenza Covid 3 (ex MIO2)

Degenza Covid 2

Terapia Intensiva Universitaria COVID

Rianimazione Ospedaliera COVID

Degenza Pediatria e Chirurgia pediatrica

PS pediatrico

Pronto soccorso generale

Radiologia di PS

Laboratorio analisi (Microbiologia)

Dialisi- Nefrologia

Ambulatorio Tamponi naso-faringeo e prelievo sierologico

Riabilitazione pz. covid

GIUGNO 2020
Malattie Infettive

Pneumologia Covid

Degenza Medica Covid (ex uro-gine)

Terapia Intensiva Universitaria COVID

Degenza Pediatria e Chirurgia pediatrica

PS pediatrico

Pronto soccorso generale

Radiologia di PS

Laboratorio analisi (Microbiologia)

Dialisi- Nefrologia

Ambulatorio Tamponi naso-faringeo e prelievo sierologico

Riabilitazione pz. covid

Tenuto conto delle disponibilita del Fondo di riferimento, I'indennita & corrisposta al personale infermieristico, agli
operatori socio sanitari e a tutti gli operatori del ruolo sanitario limitatamente ai giorni in cui abbiano prestato un
intero turno lavorativo nei servizi di riferimento.

L'indennita non & corrisposta nei giorni di assenza dal servizio a qualsiasi titolo effettuata salvo per i riposi

compensativi.
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Richiamati i contenuti del Verbale di Intesa Aziendale del 09/04/2020 in materia di riconoscimento dei
tempi di vestizione e cure igieniche nei reparti nei quali si sono rese necessarie tali operazioni, le parti
condividono il periodo di vigenza dell’Intesa dal 24/02/2020 al 31/05/2020.

Ferrara 24 giugno 2020

LETTO, APPROVATO, SOTTOSCRITTO

LA DIREZIONE AZI AOQOU di Ferrara LE RAPPRESENTANZE SINDACALI
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ATTO AGGIUNTIVO

Al verbale di intesa aziendale - Area Comparto del 24 giugno 2020

Riconoscimento indennita malattie infettive correlate all’Emergenza Epidemiologica Covid 19

L’elenco delle articolazioni organizzative destinatarie del riconoscimento indennita malattie infettive,
di cui alle tabelle “"MAGGIO 2020" e “GIUGNO 2020", viene integrato con Sala Parto / Degenza

Ostetrica / PS ostetrico — ginecologico.

Ferrara, 21 luglio 2020

LETTO, APPROVATO, SOTTOSCRITTO

LA DIREZIONE AZIENDALE AOU di Ferrara LE RAPPRESENTANZE SINDACALI
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